
VVD 

Voorzitter, Assen is een stad waar VVD Assen zich thuis voelt. In onze fractie 
hebben we gesproken over: wat maakt nou dat je je ergens thuis voelt? Wat 
definieert een thuis? We kwamen op een aantal onderwerpen die we graag delen en 
bij elk onderwerp geven we het college iets mee. 

1. Een stad waar je je thuis voelt, is een stad waar je je veilig voelt.  

Daarom vroegen we vorig jaar: ga met boa's in gesprek, en vraag of zij hun werk 
goed kunnen doen. En kijk daarbij specifiek naar de geweldsbevoegdheid. Heeft dit 
gesprek inmiddels plaatsgevonden en zo ja: wat is daar uitgekomen? We zijn blij dat 
het thema veiligheid ook door dit college daadkrachtig wordt opgepakt en dat er een 
extra boa bij komt. Mochten zij hun taken alsnog onvoldoende kunnen uitvoeren, 
staat de VVD Assen er altijd voor open om het gesprek te voeren over uitbreiding.  

2. Een stad waar je je thuis voelt, is een levendige stad waar genoeg te beleven is. 

Een van de ambities uit de Asser Ambitie Agenda is een bruisende studentenstad. 
Ook wij willen die ambitie. Daar heeft de VVD al vaker voor gepleit, en dat doen we 
vandaag ook weer. We hebben een paar jaar geleden ingestemd met de 
herinrichting van 5 winkelstraten. Wat ons betreft begint het college nu al met de 
voorbereidingen van de volgende twee straten: de Markt en de Kerkstraat. Maak van 
de Markt nu het gezellige horecaplein dat het kan zijn. Kan het college toezeggen 
om het voorbereidingskrediet hiervoor in de begroting op te nemen? 

3. Een stad waar je je thuis voelt, is een stad waar je een stabiele thuissituatie hebt. 

Een echtscheiding heeft enorme impact op kinderen, laat staan wanneer deze 
echtscheiding problematisch is en bol staat van de conflicten. En dat heeft impact op 
die kans voor kinderen om zich goed te ontplooien. Maar voorzitter, we weten ook 
dat dit niet alleen bij echtscheidingen het geval is. Ook mensen die niet gehuwd zijn, 
maar wel samenwonen en samen kinderen hebben, kunnen scheiden. En ook daar 
kunnen conflicten ontstaan. Het college komt met een plan om problematische 
echtscheidingen te voorkomen. Kan het college toezeggen om in dit plan verder te 
kijken dan echtscheidingen, en te kijken naar scheidingen in het algemeen? In 
Zwolle zijn ze met dit thema al aan de slag gegaan. Daar is een Relatie- en 
Scheidingsteam opgezet. Kan het college onderzoeken of dit ook een mogelijkheid is 
om in Assen in te voeren? 

4. Een stad waar je je thuis voelt, is een stad waar je de hulp krijgt die je nodig hebt. 

Steeds meer gezinnen hebben een complexe hulpvraag. Het gaat niet alleen over 
zorg, maar ook over welzijn, en over financiële problemen. Hoe voorkomen we dat 
mensen van het kastje naar de muur gestuurd worden, en hoe kunnen we mensen 
nu écht helpen? Vooruitlopend op de uitkomsten van het Rekenkameronderzoek 
geven we alvast aan dat we hier het komende jaar graag over in gesprek gaan met 
zowel raad als college. 



 

5. Een stad waar je je thuis voelt, is een stad die bouwt aan de toekomst. 

Het college heeft toegezegd om een aantal gebieden in onze stad te ontwikkelen. 
Eén van die gebieden is Peelo. Met name in en rondom het winkelcentrum. Door 
met meerdere partijen samen op te trekken, kan daar een prachtig gebied gemaakt 
worden. Maar nu lezen we dat het Markehuus een nieuwe 
luchtbehandelingsinstallatie heeft gekregen. Dat is fantastisch voor het Markehuus, 
maar hoe rijmt dit met elkaar? Laten we vaart maken met de gebiedsontwikkeling, 
voordat we straks allemaal met ons eigen eilandje aan de slag gaan in dit gebied. 

Daarnaast hebben we eerder al gevraagd naar gebiedsontwikkeling in het hele 
Zuidoostdeel van de stad, van het station tot aan de TRZ, en het kazerneterrein. 
Voor al deze gebieden lopen nu initiatieven. Dat gaan we deze collegeperiode niet 
afronden. De VVD is bereid om hier meer geld voor uit te trekken, maar dan wel met 
een goed plan en een goede meerjarenraming voor de kosten. We horen graag hoe 
het college hier tegen aankijkt.  

Voorzitter: we zien dat er noodzaak is om scherp naar de financiën te blijven kijken. 
Het college geeft dat zelf ook al aan. Wat ons betreft kijken we ook naar de ruimte in 
de reserves. Onnodig oppotten heeft namelijk een negatief effect. Die ruimte kunnen 
we de komende jaren beter gebruiken om een structureel begrotingstekort te 
verminderen. Zo voorkomen we dat we lasten voor inwoners onnodig moeten 
verhogen.  

Tot slot, voorzitter, een onderwerp waar we als VVD Assen vandaag bij stil willen 
staan. Bij de behandeling van de Kaderbrief kijken we namelijk vooruit, en 
bespreken we in deze raad de toekomst van Assen. Ik noemde het al bij punt 1: Een 
stad waar je je thuis voelt, is een stad waar je je veilig voelt. Dit geldt nadrukkelijk 
ook voor ons als raadsleden en mensen die bij politiek betrokken zijn. Afgelopen tijd 
krijgen wij politici te maken met de meest nare, ongepaste en grensoverschrijdende 
berichten. Met name online, vanaf anonieme accounts. Als je zo’n bericht krijgt, heb 
je de neiging om dat naast je neer te leggen. Maar het houdt je toch bezig. Want de 
berichten gaan over jou als persoon. In mijn geval, en ik zie het ook bij vrouwelijke 
collega’s, gaat het zelfs zo ver dat ons seksueel geweld wordt toegewenst. Dat 
kunnen en mogen we nooit accepteren. 

Als raad hebben we het vorig jaar gehad over wat onze grenzen zijn. Wat ons betreft 
geven we dit een vervolg. Omdat de eindeloze stortvloed aan grensoverschrijdende 
berichten niet gaat afnemen, en we als raad een verantwoordelijkheid hebben naar 
elkaar en andere mensen die politiek actief zijn. Voorzitter, uw raad kan hierover een 
voorstel van de VVD verwachten om dit te agenderen in de raad. Niet normaal 
maken wat niet normaal is. Tot zover. 


