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INGEDIEND DOOR: VVD ASSEN

VRAAG

Ter voorbereiding op de behandeling van het Integraal Veiligheidsbeleid heeft de fractie van de
VVD Assen enkele technische vragen.

Met betrekking tot de geweldsbevoegdheid voor buitengewoon opsporingsambtenaren in Domein
I:

1. Klopt het dat de gemeente Assen in 2018 een aanvraag heeft gedaan bij de minister van
Justitie en Veiligheid voor geweldsmiddelen voor boa’s in Assen in de vorm van wapenstok
en handboeien?

2. Wat is de reactie van de minister van Justitie en Veiligheid geweest op dit verzoek? Zouden
wij daarvan de begeleidende brief van de minister mogen ontvangen?

3. Klopt het dat de minister in 2021 toestemming heeft gegeven voor het gebruik van
handboeien en overige geweldsmiddelen door boa’s in Assen? Zie daarvoor: boa-certificat-
tot-01-04-2022.pdf (politie.nl)

4. Worden er op dit moment handboeien en andere geweldsmiddelen gebruikt door boa’s in
Assen? Zo ja: welke?

Met betrekking tot de capaciteit van het team Toezicht & Handhaving:

1. Het Regionaal Beleidsplan Veiligheid geeft inzicht in de ontwikkeling van politiecapaciteit
op basis van de prioriteiten die in het plan zijn vastgesteld. Heeft het Integraal
Veiligheidsbeleid implicaties voor het werk en de formatie van het team Toezicht &
Handhaving?

2. Volgt er een prioriteitsbepaling op basis van het Integraal Veiligheidsbeleid? Zo ja, hoe ziet
deze er uit?


https://www.politie.nl/binaries/content/assets/politie/wet-open-overheid/01-noord-nederland/verbalisanten/nrs140000/149029/boa-certificat-tot-01-04-2022.pdf
https://www.politie.nl/binaries/content/assets/politie/wet-open-overheid/01-noord-nederland/verbalisanten/nrs140000/149029/boa-certificat-tot-01-04-2022.pdf

ANTWOORD:

Met betrekking tot de geweldsbevoegdheid voor buitengewoon opsporingsambtenaren in Domein
I:

1. Klopt het dat de gemeente Assen in 2018 een aanvraag heeft gedaan bij de minister van
Justitie en Veiligheid voor geweldsmiddelen voor boa’s in Assen in de vorm van wapenstok
en handboeien?

In 2017 is de eventuele noodzaak voor geweldsmiddelen geinventariseerd, door onder andere
dit te bespreken in de lokale driehoek (met politie en Openbaar Ministerie). Ons college heeft
daarop het besluit genomen (d.d. 30/01/2018) om een aanvraag in te dienen bij het ministerie
van Justitie en Veiligheid om geweldsmiddelen toe te kennen aan de BOA's.

2. Watis de reactie van de minister van Justitie en Veiligheid geweest op dit verzoek? Zouden
wij daarvan de begeleidende brief van de minister mogen ontvangen?

De brief met de afwijzing van de minister hebben we in de korte tijd voor deze
beantwoording niet kunnen achterhalen. We hebben de raad eerder geinformeerd
over de reactie van de minister van Justitie en Veiligheid per brief van 20/12/2019.
Deze brief hebben we bijgevoegd.

3. Klopt het dat de minister in 2021 toestemming heeft gegeven voor het gebruik van
handboeien en overige geweldsmiddelen door boa’s in Assen? Zie daarvoor: boa-certificat-
tot-01-04-2022.pdf (politie.nl)

Nee, de bijgevoegde link verwijst naar een akte van beédiging van een boa domein 6. Dit
betreft generieke opsporing; zoals arrestantenzorg, Rijksrecherche en/of douane. Deze
beédigde boa is in dienst van politie Noord-Nederland en niet bij de gemeente Assen.

4. Worden er op dit moment handboeien en andere geweldsmiddelen gebruikt door boa’s in
Assen? Zo ja: welke?

Nee.

Met betrekking tot de capaciteit van het team Toezicht & Handhaving:

5. Het Regionaal Beleidsplan Veiligheid geeft inzicht in de ontwikkeling van politiecapaciteit
op basis van de prioriteiten die in het plan zijn vastgesteld. Heeft het Integraal


https://www.politie.nl/binaries/content/assets/politie/wet-open-overheid/01-noord-nederland/verbalisanten/nrs140000/149029/boa-certificat-tot-01-04-2022.pdf
https://www.politie.nl/binaries/content/assets/politie/wet-open-overheid/01-noord-nederland/verbalisanten/nrs140000/149029/boa-certificat-tot-01-04-2022.pdf

Veiligheidsbeleid implicaties voor het werk en de formatie van het team Toezicht &
Handhaving?

Het realiseren van de doelstellingen in het IVB is geen vanzelfsprekendheid en valt of staat bij
de bedrijfsvoerings- en organisatorische randvoorwaarden opgenomen in hoofdstuk 11 van
het IVB: veilig uitoefenen van publieke taak, informatieveiligheid & datagedreven werken,
(interne) capaciteit, kennis & expertise. De omvang en complexiteit van
veiligheidsvraagstukken neemt toe en er zijn bovendien nieuwe veiligheidsthema’s
bijgekomen.

Volgt er een prioriteitsbepaling op basis van het Integraal Veiligheidsbeleid? Zo ja, hoe ziet
deze er uit?

In het IVB worden de prioriteiten vastgesteld. Dit wordt uitgewerkt in jaarlijkse
uitvoeringsplannen (Veiligheidsplannen) die worden vastgesteld door de lokale driehoek. In
de lokale driehoek vindt het gesprek over prioritering en capaciteit plaats. Het voornemen is
om optimaal gebruik te maken van bestaande structuren en overleggen om de gestelde
doelen te realiseren.
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