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Betreft: Kandidatuur werkgeverscommissie

Geachte collega-raadsleden,
Met deze brief stel ik mij kandidaat voor de werkgeverscommissie van de gemeenteraad van Assen.

De werkgeverscommissie vervult een belangrijke rol binnen onze gemeenteraad. Een goed
functionerende griffie is immers van grote waarde voor een goed functionerende raad. De
werkgeverscommissie draagt hieraan bij door namens de raad invulling te geven aan het
werkgeverschap van de griffier en als schakel te fungeren tussen raad en griffie. Juist deze
verantwoordelijkheid spreekt mij aan.

In mijn dagelijkse werkzaamheden houd ik mij bezig met vraagstukken rondom mens, organisatie en
ontwikkeling. Sinds 2002 vervul ik leidinggevende posities bij semi- en lokale overheid waaronder
gemeenten en representeer ik de werkgever in deze posities. Hierdoor heb ik affiniteit met personeels-
en organisatievraagstukken en ervaring met het voeren van gesprekken over functioneren, ontwikkeling
en samenwerking. Deze ervaring zet ik graag in voor de werkgeverscommissie.

Ik vind het belangrijk dat de werkgeverscommissie haar vraagstukken vanuit het gezamenlijk belang
van de raad benadert. De werkgeversrol vraagt om zorgvuldigheid, vertrouwelijkheid,
onafhankelijkheid en het vermogen om belangen af te wegen. Dit zijn kwaliteiten die ik herken in mijn
eigen manier van werken.

Graag wil ik mijn kennis, ervaring en betrokkenheid inzetten om bij te dragen aan een professionele
ondersteuning van onze gemeenteraad en een constructieve samenwerking met de griffie.

Ik hoop dan ook op uw steun bij mijn kandidatuur voor de werkgeverscommissie.

Met vriendelijke gro

ohn Matahelumual
Raadslid Assen Centraal
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