
 

 
 

Bijdrage Assen Centraal Kaderbrief 2026 1e termijn 02-07-2026 

 

Voorzitter, 

 

Nu we de volgende bestuursperiode ingaan, is het tijd om vooruit 
te kijken. Aan de beleidsarme kaderbrief hebben we op dit punt 
dit jaar niet veel, maar het coalitieakkoord geeft wel de nodige 
aanknopingspunten. En de nodige ambities voorzitter, zoals we 
hebben kunnen lezen. 

 

Vooral de ambitie v.w.b. woningbouw springt er uit, 750 woningen 
per jaar. Een en ander past prima bij de ambities van de 
initieerregio die de Regio Groningen Assen is en binnen de 10.000 
woningen van de Asser Ambitie Agenda. Echter, wij zien ook wat 
beren op de weg en vinden dit ook terug in het coalitieakkoord. 
Zo lezen wij over netcongestie, stikstof en krapte op de 
arbeidsmarkt. Vorige week kwam het kabinet met nieuwe 
stikstofplannen en gisteravond stemde de Provinciale Staten in 
met een eigen Drents stikstofplan. Hoe dit in de praktijk gaat 
uitwerken en of  Drenthe de ruimte krijgt van Den Haag voor haar 
eigen plan is natuurlijk de grote vraag. Het lijkt in ieder geval voor 
de woningbouw de goede kant op te gaan en de fractie van 
ASSEN CENTRAAL is benieuwd naar de actie die het college gaat 
nemen richting provincie om de natuurvergunning voor verdere 
woningbouw in Kloosterveen mogelijk te maken.                        



 

Dan over de onderwijs- en sportcampus voorzitter. In het 
aangenomen raadsvoorstel van februari dit jaar werd uitgegaan 
van een verwachte ingebruikname eind ’27 begin ’28. Dit klopt 
met het beeld wat toen geschetst is, een jaar voorbereiding een 
jaar bouwen, globaal. Nu horen wij echter wat zorgelijke berichten 
dat de voorbereiding vertraging heeft opgelopen door ziekte en 
vragen wij ons af of dit feit gevolgen heeft voor de geplande 
ingebruikname. Wij horen het graag.                                                 

 

Voorzitter, gisteren is de WVRV, de Wet Versterking Regie 
Volkshuisvesting in werking getreden, Met deze wet krijgen de 
overheden, dus ook de gemeente Assen, het juiste wettelijke 
gereedschap om met meer regie en tempo meer betaalbare 
woningen te bouwen. Onze in december aangenomen 
woonzorgvisie wordt een onderdeel van dit 
huisvestingsprogramma.  Ondanks het feit dat  toen nog niet 
bekend was wanneer de WVRV in werking zou treden, heeft de 
gemeente wel al de nodige stappen gezet op weg naar de 
uitvoering van de woonzorgvisie. Wij horen graag de stand van 
zaken van deze stappen en zijn benieuwd naar wat er nu 
daadwerkelijk veranderd is dan wel gaat veranderen met de 
invoering van de WVRV.                                       

 

 

Dan nog even een laatste opmerking over de woningbouw 
voorzitter en dan met name over de woningbouw voor senioren. 
Ook hier loopt de woonzorgvisie als een rode draad doorheen, 
ook gezien de in deze visie omschreven doelstelling van het 
toevoegen van 3.400 woningen voor ouderen tot 2040. Tijdige 
doorstroming van senioren richting een toekomstbestendige 
woning is van groot belang, u hebt het ook kunnen lezen in het 
coalitieakkoord. Het blijft naar onze mening de beste manier om 
de algehele doorstroming op de woningmarkt te bevorderen..                                             



                    

Dan nog even over de campussen voorzitter. Nu er op het terrein 
van de Johan Willem Frisokazerne geen ruimte vrijkomt voor de 
Veiligheidscampus Assen vragen wij ons af of er nog nieuwe 
ontwikkelingen zijn op dit gebied. Wij horen het graag, Hetzelfde 
geldt voor de zorg- en innovatiecampus, waarvoor kansen 
worden gezien in Zuidoost-Assen. Valt daar nog iets over te 
melden, al dan niet in combinatie met nieuws over het NAM-
hoofdkantoor, Ook dat horen we graag.                 

 

 

 

 

Assen Centraal staat achter de afgesproken taakstelling in het 
sociaal domein. En wij laten het aan het college om te bepalen 
waar deze bezuinigingen moeten landen. Wel zullen we ervoor 
waken dat de keuzes recht doen aan wat inwoners nodig hebben 
en blijven we scherp sturen op de sociaal-domein speerpunten uit 
ons verkiezingsprogramma en het coalitieakkoord:  

• Sterke wijken met laagdrempelige ontmoetingsplekken  
• Buurtkracht Assen als centrale toegang tot ondersteuning die 

minder versnipperd is  
• Extra aandacht voor eenzame ouderen, nieuwkomers en 

mensen met hulpvragen 
• Toegankelijke en effectieve jeugdzorg met minder 

bureaucratie;  
• Investeren in een dementievriendelijke stad; 
• Een kansrijke start voor ieder kind;  
• Maatwerk bij armoede en schulden  
• En een stevig jongerencentrum als veilige plek voor jongeren. 

  
We nemen verantwoordelijkheid voor de financiële opgave, maar 
bewaken dat deze speerpunten overeind blijven. Want dit zijn de 
zaken die onze inwoners dagelijks raken en die Assen sterker, 
menselijker en toekomstbestendig maken. 
  
   



 

Tot slot voorzitter. We lezen in het coalitieakkoord over een 
gemeentelijke organisatie die open staat en betrouwbaar is. En 
dat er vooral gewerkt moet worden vanuit de ‘ja, mits-houding’. 
Kijken wat er kan in plaats van kijken wat er niet kan. Wij hopen 
dat deze boodschap echt landt in de organisatie, bijvoorbeeld bij 
de aankomende gesprekken over de taakstelling. Want die 
houding is belangrijk, het gaat om de toon. En nee, niet iedereen 
kan altijd zijn zin krijgen. Maar als we die ‘ja, mits-houding’ er echt 
ik kunnen krijgen, zijn wij er zeker van dat dat ten goede komt aan 
het vertrouwen van onze inwoners in de gemeente. 

                                                                                           

 

Tot zover                                                                              


